	

	  ------- 基 本 资 料 -------

	姓      名：

王先生
性      别：

男



学      历：

本科

身      高：

165 CM

籍      贯：

江西

出生年月：

1990-07-25

毕业院校：

江西理工大学应用科学学院

主修专业：

管理学 => 人力资源管理

工作经验：

应届毕业生

目前年薪 ：

保密 /年

技能专长：

精通Word操作,熟悉excel等办公软件和平常办公设备的使用。持有C1驾驶证，懂得驾驶技能

 ------- 求 职 意 向 -------
寻求职位：

人力资源类

求职地区：

罗湖区 福田区 

工资待遇：

5000

自我评价：

性格开朗，为人诚恳，乐观向上，兴趣广泛，有亲和力，平易近人，有良好的团队合作精神、能吃苦耐劳、责任心强，善于与人沟通，拥有较强的组织能力和适应能力、并具有较强的管理策划与组织管理协调能力。大学本科期间，学习了人力资源管理学、生产运作管理、企业战略管理学、市场营销学、会计学、管理学等专业课程。了解企业人力资源六大模块的基本情况，接触过ERP沙盘模拟。

发展方向：

希望贵公司能给我一个机会。发展方向为人力资源类招聘方向 

 ------- 教 育 培 训 -------
起止时间

就读院校名称

主修专业

学历

2009.09~2013.06

江西理工大学应用科学学院

工商管理

大学本科

 ------- 工 作 经 验 (1) -------
就职公司：

深圳市鹏创人力资源服务有限公司

公司行业：

服务业

就职时间：

2013年10月到2013年11月

就职部门：

管理部

公司性质：

民营/私营企业/非上市公司

就职职位：

人事外包外派管理员

工作描述：

负责企业人事外包中派遣员工的管理工作。主要工作内容是联系人事外包的企业，根据公司招聘组和人才市场提供的名单和人员，安排和协调求职者进入人事外包企业面试，同时对通过面试的派遣员工进行沟通和管理。管理内容包括对人员的管理、宿舍的管理、人事档案的管理等。同时也负责派遣员工的入职与离职工作，包括员工劳动合同的签订，离职员工的面谈等。主要合作企业有联想，中影国际影城等。

  ------- 联 系 方 式 -------
联系电话：

139***********
联络手机：

139***********
电子邮件：

***********@126.com



